
Für Menschen von Menschen.
Aus der Region für die Region.

Berater/Coaches (m/w/d)
Für die Region Pinneberg suchen wir

Das sind Ihre Aufgaben

Unsere Mission im Coaching-Bereich ist die
engagierte Unterstützung arbeitsuchender und von
Arbeitslosigkeit bedrohter Menschen. Als
Berater/Coach übernehmen Sie dabei folgende
Schlüssel-aufgaben:

Sie beraten Menschen mit unterschiedlichen
beruflichen Hintergründen, insbesondere
(langzeit-)arbeitslose Personen, wenn
gewünscht auch im häuslichen Umfeld.

Sie begleiten Ihre Kunden und Kundinnen aktiv
durch das Bewerbungsverfahren. Gemeinsam
entwickeln Sie individuelle Berufswegepläne,
erarbeiten persönliche Strategien und erstellen
aussagekräftige Bewerbungsunterlagen. Zudem
unterstützen Sie Ihre Kunden und Kundinnen
bei der Organisation betrieblicher Erprobungen
und begleiten diese Phasen.

Sie unterstützen aktiv bei der Organisation
beruflicher Qualifizierungen und verbessern die
Chancen auf dem Arbeitsmarkt.

Sie helfen bei der Bewältigung von Alltags-
problemen, die oft Hindernisse für die
berufliche Integration darstellen. Bei Bedarf
organisieren Sie weiterführende Hilfsangebote. 

Sie bauen proaktiv Beziehungen zu regionalen
Betrieben auf, um Stellenangebote für Ihre
Kunden und Kundinnen aus diesem Netzwerk
zu akquirieren.

Sie pflegen regelmäßig den Kontakt zu
Mitarbeitenden des Jobcenters und anderen
Organisationen, um einen effektiven Informa-
tionsaustausch sicherzustellen.

Sie übernehmen für einen transparenten Ablauf
Dokumentation und Administration.

Coaching, Sozialkaufhaus und Tafel - das sind drei
unserer Hauptgeschäftsbereiche. Wir möchten
(langzeit-) arbeitslose, arbeitssuchende und hilfs-
bedürftige Menschen nicht nur dabei unterstützen
eine (neue) Tätigkeit zu finden, sondern auch im
Alltag. Außerdem engagieren wir uns in weiteren,
sozialen Projekten.

Dafür sind wir als gemeinnütziges Unternehmen in
den schleswig-holsteinischen Kreisen Steinburg,
Pinneberg, Plön, Ostholstein, Lübeck, Stormarn,
Segeberg und Herzogtum Lauenburg tätig.

Das sind wir

Teilzeit (20-30 Std./Woche) oder Honorarbasis Coaching 01.09.2025 oder früher



Das bringen Sie mit

Abgeschlossene Berufsausbildung im Verwaltungs-
oder Sozialbereich oder ein entsprechendes
Studium
Idealerweise Zusatzqualifikationen als Coach oder
Mediator*in, die Ihre Beratungsfähigkeiten weiter
stärken.
Nachweisbare Erfahrung in der Beratung mit
unserer Zielgruppe.
Fundierte Kenntnisse des regionalen
Arbeitsmarktes, der Hilfsangebote und sozialen
Einrichtungen sowie des SGB II sind von Vorteil.

Senden Sie uns bitte per E-Mail Ihre Bewerbung mit
Anschreiben, Lebenslauf und Qualifikationsnach-
weisen.

Ansprechperson für Sie: 
Frau Ruth Hellmann
AWO Bildung und Arbeit gGmbH
Stiftstraße 5
25524 Itzehoe
ruth.hellmann@awo-bildungundarbeit.de

Jetzt bewerben

Kollegiales, multikulturelles Team

Flexible Arbeitszeiten

Regelmäßige Fort- und Weiterbildungen

Hohe soziale, interkulturelle und kommunikative
Kompetenz.
Selbstständiges, strukturiertes Arbeiten.
Sicheres Auftreten.
Sicherer Umgang mit Rechtschreibung und
Grammatik.
Gute Kenntnisse der gängigen MS-Office
Anwendungen.
Führerschein (Klasse B).

Das bieten wir Ihnen

Bei Fragen zu uns und Ihren Aufgaben schreiben Sie
gerne eine E-Mail an Ruth Hellmann.

Bitte beachten Sie: Eingangsbestätigungen versenden
wir per E-Mail. Wir bitten Sie daher, Ihren Post-
eingang sowie ggf. Ihren Spamordner regelmäßig zu
überprüfen.

Wir freuen uns auf Sie!

Für Menschen von Menschen.
Aus der Region für die Region.

30 Urlaubstage (auf Basis einer 5-Tage-Woche) 

Betriebliche Altersvorsorge

Heiligabend und Silvester frei

Angemessene Bezahlung WellPass-Mitgliedschaft

mailto:Sandra.denkers@awo-bildungundarbeit.de

